附件2：








四川大学水利水电学院

党政管理人员年度考核自评表（    年度）
填表日期：    年   月   日
	被考核人
	
	性别
	
	科室
	
	职务
	

	考核期
	年   月   日 至     年   月   日
	职级
	

	简述岗位职责及完成情况
	说明：条目式说明岗位职责及完成情况，有具体数据，包括工作量、工作成效、出勤率等。



	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	年度标志性工作（含获奖情况）
	

	个人自评

	考核项目
	考核内容
	年度工作自评（参考附件1）
	自评等级（打“√”）

	
	
	自评等次（打“√”）
	自评分数
	

	政治思想和职业道德（10分）
	思想政治与职业素养（10分）
	A□
	B□
	C□
	
	优秀□
称职□
基本称职□
不称职□

	岗位工作与及工作成效（40分）
	工作量（25分）
	A□
	B□
	C□
	
	

	
	工作效率（15分）
	A□
	B□
	C□
	
	

	工作态度与劳动纪律（25分）
	日常出勤（15分）
	A□
	B□
	C□
	
	

	
	责任意识（10分）
	A□
	B□
	C□
	
	

	工作规范与团结协作（15分）
	团结协助（15分）
	A□
	B□
	C□
	
	

	
	工作规范（10分）
	A□
	B□
	C□
	
	

	科学管理与工作创新（10分）
	工作创新与管理科学（10分）
	A□
	B□
	C□
	
	

	自评总分
	
	

	被考核人（签字）：                                               年    月    日


